                               附件二十八：學生實習成效評量-輔導老師評分表(實務實習一) T4-3
明道大學行銷與物流學系學生實習成效評量
輔導老師評分表(實務實習一)
說明：本表用於實習課程結束後，輔導老師進行學生實習任務的表現進行成效評量。
	實習機構
	
	實習部門
	

	實習機構
指導業師
	
	實習學生
	
	學號
	

	實習期間
	年月日至年月日

	一、請描述實習狀況


	二、請根據此次學生實習狀況勾選高中低
主要項目
細則

高
中上
中
中下
低
專業一：
課程驗證
30%
具備行銷與物流專業知識之基礎能力。
 

 

 

 

 

具備有效運用專業知識及實務操作能力。
 

 

 

 

 

具備實務操作、分析數據與歸納總結之能力。
具備專業報告撰寫、簡報及發表之能力。
具備發現問題與解決問題之能力。
 

 

 

 

 

專業二：
人際關係

15%
具備人際關係經營的基本知識
 

 

 

 

 

具備人際關係經營的能力與技巧

落實培育學生互助學習與教學相長的態度。
專業三：
職場倫理

15%
具備謹守職業分際與遵守道德規範
 

 

 

 

 

具備人文素養及尊重關懷的態度
具備基礎的職場倫理知識並具體落實
專業四：
企業前瞻

10%
具備行銷與物流領域企業發展性與未來性
 

 

 

 

 

具備國際觀
 

 

 

 

 

專業五：
企業經營

10%
了解企業的產業發展歷史與型態
 

 

 

 

 

了解企業的組織結構與營運機制
了解企業經營管理的實務認知
專業六：
創新學習
20%
具備行銷與物流創新能力。
 

 

 

 

 

具備學習行銷與物流新技能能力。 
 

 

 

 

 

總分 (     )/100



實習輔導教師/校級專業老師：日期：
單位主管/學系主任： 
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